
DOMANDA PER L’ASSEGNAZIONE DI VOUCHER CONCILIATIVI A.E. 2025/2026  
PER L’ACCESSO AI SERVIZI PRE e POST SCUOLA  

da inviare a cultura@comune.torrevecchiapia.pv.it 
 

 Al Comune di Torrevecchia Pia 
 
Il sottoscritto ____________________________________________________________________________ 

nato a __________________________________________________ (___)  il _______________________   

tel. cellulare ______________________________________ 

e-mail (obbligatorio poiché le comunicazioni tra comune e utente avverranno a mezzo e mail) 
___________________________________________________________________________ 

residente  a  TORREVECCHIA PIA (PV) 

via_____________________________________________________________________ ________n.______ 

 
C H I E D E 

 
di concorrere all’assegnazione dei voucher conciliativi per il servizio di: 

o Pre Scuola di Torrevecchia Pia per l’anno scolastico 2025/2026 
o Post Scuola di Torrevecchia Pia per l’anno scolastico 2025/2026 

 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nei casi di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di 
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 
 

D I C H I A R A 
 

1. Che il minore destinatario del servizio è: 

Nome e Cognome  _________________________________ 

Data di nascita   _________________________________   

Luogo di nascita  _________________________________ 

 
2. Che il minore frequenterà i servizi nei mesi  

      
 

❑ Settembre 2025 
❑ Ottobre 2025 
❑ Novembre 2025 
❑ Dicembre 2025 

 

❑ Gennaio 2026 
❑ Febbraio 2026 
❑ Marzo 2026 
❑ Aprile 2026 
❑ Maggio 2026 
❑ Giugno 2026 

 

 
3. Di aver preso visione del bando per l’assegnazione dei voucher conciliativi a.e. 2025/2026; 

  
4. Di essere:  

❑ Cittadino italiano 
❑ Cittadino di uno stato appartenente all’Unione Europea 
❑ Cittadino di uno stato non appartenente all’Unione Europea, titolare di permesso di 

soggiorno o di carta di soggiorno  



❑ Di essere entrambi i genitori lavoratori (solo per i servizi di pre e post scuola) 
 

5. che la propria famiglia è così composta: 
 

COGNOME  E NOME  DATA DI 
NASCITA  

CONDIZIONE LAVORATIVA* Ore lavoro 
settimana 

 
    

    

    

    

    

    
* indicare: lavoratore dipendente, lavoratore autonomo, in mobilità, in cassa integrazione, disoccupato, casalinga, 

altro 

 
ALLEGA (barrare le caselle interessate) 

 
o documento di identità del dichiarante o per i cittadini extracomunitari copia del permesso o carta di 

soggiorno in corso di validità. 

o Idonea documentazione attestante lo stato di occupazione di entrambi i genitori (es: dichiarazione 

del datore di lavoro, certificazione di lavoro autonomo, ecc., da prodursi almeno 10 giorni prima 

dell’avvio del servizio  

 
_________________, lì ___________  
                                                                  _________________________________________  
 
                               (firma) 
 
INFORMATIVA ai sensi del “Regolamento Europeo 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al Trattamento dei Dati Personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati” (“GDPR”) E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Titolare e responsabile del trattamento 
L'ente Comune di Torrevecchia Pia in qualità di “Titolare” del trattamento, ai sensi dell’articolo 13 del GDPR fornisce le informazioni sotto elencate ed è contattabile ai 
seguenti riferimenti: Comune di Torrevecchia Pia – Via Roma 1 Tel 038268502 
Categorie di dati Il Comune di Torrevecchia Pia tratterà i dati personali e/o sensibili su supporti cartacei ed elettronici  
Finalità di trattamento dei dati e base giuridica La finalità del trattamento è la valutazione ed erogazione di Voucher conciliativi 2025/26; 
Fonte dei dati Il conferimento dei dati ha natura facoltativa, tuttavia la loro mancanza non consentirà di dare luogo alle attività di cui sopra.  
Destinatari dei dati I dati saranno trattati da Comune di Torrevecchia Pia per le attività legate a quanto previsto dal Bando Voucher 2025/26 e comunicati al gestore 
esterno Cooperativa Stripes Onlus per l’erogazione dei servizi 
Trasferimento dei dati all’estero I dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento all’estero 
Periodo di conservazione I dati raccolti verranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati (“principio di 
limitazione della conservazione”, art.5, GDPR) o in base alle scadenze previste dalle norme di legge. La verifica sulla obsolescenza dei dati conservati in relazione 
alle finalità per cui sono stati raccolti viene effettuata periodicamente da Comune di Torrevecchia Pia. 
Diritti dell’interessato L’interessato ha diritto di richiedere al Titolare l’accesso ai Suoi dati, la rettifica o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento o 
la possibilità di opporsi al trattamento, di richiedere la portabilità dei dati, di revocare il consenso al trattamento facendo valere questi e gli altri diritti previsti dal GDPR 
tramite semplice comunicazione al Titolare. L‘interessato può proporre reclamo anche a un’autorità di controllo. 
Obbligatorietà del consenso La prestazione del consenso al trattamento dati avviene tramite sottoscrizione della presente informativa. 
Modalità di trattamento dei dati I dati personali forniti formeranno oggetto di operazioni di trattamento nel rispetto della normativa sopracitata e degli obblighi di 
riservatezza cui è ispirata l’attività del Titolare. 
                                                                                                                                                                                               Firma di consenso   
 ______________, lì _____________                                                                                                                       al Trattamento dei Dati Personali 
                                                                                                                                                                                   
                                                                                                                                                                              ________________________________                                
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